UMOWA O PRACE

zawarta w dniu W pomiedzy:

Pracodawca:
Nazwa firmy:
Adres:

NIP:
Reprezentowanym przez:
(zwanym dalej "Pracodawca"),

Pracownikiem:
Imie i nazwisko:
Adres zamieszkania:
PESEL:
(zwanym dalej "Pracownikiem").

§ 1. Rodzaj umowy

1. Pracodawca zatrudnia Pracownika na podstawie umowy o prace na czas
okreslony/nieokreslony (niepotrzebne skresli¢), poczawszy od dnia

2. Miejscem wykonywania pracy przez Pracownika jest:

§ 2. Stanowisko i zakres obowigzkow

1. Pracownik bedzie zatrudniony na stanowisku:

2. Do obowiazkdw Pracownika nalezed beda:

3. Pracownik zobowiazuje sie do wykonywania pracy z nalezytg starannosciq i
zgodnie z poleceniami Pracodawcy.

§ 3. Wynagrodzenie

1. Pracownikowi przystuguje wynagrodzenie w wysokosci zt
brutto miesiecznie, ptatne do dnia
bankowe numer: .

2. Wynagrodzenie obejmuje wszelkie obowiazkowe sktadki oraz podatki
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

kazdego miesigca na konto
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§ 4. Czas pracy

1. Czas pracy wynosi godzin tygodniowo.
2. Pracownik bedzie $wiadczy¢ prace w godzinach od do
, od poniedziatku do piatku (lub inny harmonogram pracy
ustalony indywidualnie).

§ 5. Urlop

1. Pracownik ma prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze okreslonym w
przepisach Kodeksu pracy.

2. Urlop bedzie udzielany na wniosek Pracownika zgodnie z ustalonym
harmonogramem.

§ 6. Okres wypowiedzenia

1. Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazdga ze stron z zachowaniem okresu
wypowiedzenia okreslonego w przepisach Kodeksu pracy, ktéry wynosi:
o (okresli¢ dtugosé okresu wypowiedzenia zgodnie z
Kodeksem pracy).

§ 7. Postanowienia konncowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa zastosowanie maja przepisy
Kodeksu pracy oraz inne obowigzujace przepisy prawa.

2. Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

3. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron.

Pracodawca:

(podpis)

Pracownik:

(podpis)
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